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Le Mandat 2020- 2026 s’achéve sur une
note amére. Nous avons entendu vos
inquiétudes, parfois votre colére.

L'équipe Firm’Unis a donc décidé

de rassembler les forces de gauche
pour U’élection municipale dans notre
commune.

Seule force de gauche a Firminy pour ce scrutin,
nous mettrons en ceuvre ce programme basé
sur des valeurs progressistes et une politique
écologique, sociale, solidaire.
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Le manque d’éthique dont Firminy a pu souffrir
par le passé n’est plus acceptable dans notre
commune. Léthique sera donc le fil conducteur
de notre démarche.

Nous défendrons le service public, un service
public de qualité accessible a tous.

Les remontées de compétences a Saint Etienne
métropole (gestion de U'eau, des déchets, de
habitat social...) ont donné une importance
capitale a la voix que Firminy doit porter dans
cette intercommunalité.
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Site : www.firm-unis.fr
Facebook : Firm’unis 2026

Nous saurons porter cette voix forte et faire
respecter les intéréts de notre commune.

Notre équipe Firm’ Unis est composée Nous pensons légitime et indispensable de
d’habitants impliqués, dotés de compétences communiquer et d’expliquer a quoi sont destinés
dans de nombreux domaines. Ils seront vos impdts.

a Uécoute des Appelous et des acteurs

économiques. Nous maitriserons les dépenses et donc

Uimposition.
Le manque de transparence du mandat 2020-

2026, nous imposera de réaliser, dés notre Enfin, nous retisserons un lien de confiance et

arrivée, deux audits indépendants : un audit de respect avec les agents municipaux pour vous

financier et un audit sur 'ensemble de nos offrir un service public de proximité apaisé et

batiments communaux. efficace.

Leurs résultats définiront nos priorités pour la Firminy et ses habitants doivent étre respectés !

réalisation de nos grands projets structurants en

toute transparence avec vous, les Appelous. Firminy doit reconquérir sa place de 4eme ville
de la Loire.

Les 15 et 22 mars, vous avez le pouvoir d’ouvrir
le champ des possibles pour faire renaitre
Firminy.

Nous comptons sur vous !
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B) Embellissement et cadre de vie

G Verdir et fleurir 'ensemble de la ville
] Moderniser le mobilier urbain : plus esthétique, coloré et pratique.
[ Créer des fresques d’art urbain en lien avec les artistes locaux.

1 Réhabiliter et sécuriser nos trois grands parcs : Sous-Paulat, Bruneaux et Vincent-
Brunon.

B Réaménager le terrain d’aventure pour le rendre plus attractif et accessible a tous.

3% Mobilité et aménagements

] Développer les modes doux : pistes cyclables et trottoirs sécurisés.

[ Fluidifier la circulation et désengorger le centre-ville.

[ Créer de petites zones de stationnement de proximité en cceur de ville.
] Réaliser la partie Appelouse de la voie verte Firminy-Duniéres.

] Lancer une concertation publique sur la place du Breuil (habitants, associations,
commercants).

1 Revisiter le plan de circulation

® ™ Urbanisme et habitat ®

1 Lutter contre le logement indigne.

1 Activation de taxes sur les commerces vacants.

1 Mise en place du permis de louer.

[ Collaboration avec des sociétés immobiliéres pour 'amélioration des logements.

[ Utilisation stratégique du droit de préemption.

] Réhabiliter le quartier de Layat avec les habitants et propriétaires : vers un écoquartier.
] Construire un nouvel ensemble scolaire Cordes-Barge.

] Lancer un grand plan pluriannuel d’investissement pour nos batiments publics (écoles,
gymnases, piscine, centres sociaux).

] Accompagner et soutenir le projet de déviation du boulevard Fayol.

(prr Environnement et nature

] Planter un arbre par classe, pour sensibiliser les enfants au climat.

] Créer des jardins ouvriers, avec un premier site pilote derriére la Corniche.

[ Etendre la régie municipale agricole avec des projets intergénérationnels.

] Mener une réflexion sur la gestion des espaces verts pour une ville plus durable.

ol Culture et lien social

[ Créer une salle des fétes moderne et conviviale sans nuisance pour les riverains.
1 Réexaminer le projet de médiathéque avec les habitants.
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Firminy propre, stire
et solidaire

J Propreté et cadre
de vie
Objectif : Une ville

entretenue, agréable et
® respectée

[ Lancer un plan d’embellissement :
fleurissement, mobilier urbain rénové,
facades valorisées.

[ Créer une application mobile

et un numéro direct mairie-police
municipale pour signaler les dépdts
sauvages.

B Communiquer efficacement :
prévention, valorisation des agents,
sensibilisation des habitants.

[ Actions « flash » de nettoyage :
interventions ciblées avec les
associations de quartier.

Bl Investir dans du matériel et de
l'outillage moderne pour assurer un
passage hebdomadaire dans tous les
quartiers.
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] Chantiers éducatifs pour impliquer

les jeunes dans des projets de propreté.

] Journées citoyennes de ramassage
avec centres sociaux et bailleurs
sociaux.

1 Réorganisation des services
municipaux : clarification, formation,
valorisation.

] Remise en place du ramassage des
encombrants.

] Révision du systéeme de QR code en
déchetterie.

[ Distribution de sacs pour

déjections canines et campagne de
responsabilisation.
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S Sécurité et
tranquillité publique

Objectif : Une ville apaisée,
une police proche des
habitants

1 Renforcer la police municipale de
proximité : présence bienveillante
aupreés des habitants.

1 Développer la prévention dans les
écoles : sécurité routiére, lutte contre le
harcélement.

[ Favoriser les patrouilles pédestres
et a vélo dans tous les quartiers.

] Sécuriser les sorties d’école par

une meilleure coordination Agent de
surveillance de la voie publique / Police
municipale.

] Réhabiliter les parcs et espaces
publics pour prévenir les trafics.

[ Etudier la remise en place de
gardiens d'immeubles ou d’ilotiers.

] Mettre en place une veille citoyenne
et créer une réserve citoyenne.

B Améliorer la sécurité des écoles et
parcs.

B Lutter contre les points de deal
proches des écoles et immeubles.

] Organiser des visites de quartiers
réguliéres avec élus et habitants.

] Réunir plus fréquemment le Conseil
Intercommunal de Sécurité et de
Prévention de la Délinquance.

] Redéfinir la mise a disposition

de la police municipale sur d’autres
communes.

&

] Transparence et proximité : communication honnéte sur les statistiques en lien avec la
sécurité et les incivilités sur notre commune.

4-
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o) Prévention,
médiation et

éducation populaire
Objectif : Agir avant le
conflit, restaurer le lien
social

2] Conventionner avec des associations

spécialisées pour recruter des
médiateurs de proximité.

1 Développer des projets pour les

jeunes dans les quartiers prioritaires.

[zl Renforcer la coordination locale

entre Agent de surveillance de la voie

publique, Police municipale, Police
nationale, écoles et lycées.

[ Valorisation du service public municipal : confiance, respect, efficacité.

[ Evaluation continue : suivi et ajustement des mesures selon les résultats.
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une ville dynamique, créative et
commercante !

Un centre-ville vivant

et accueillant

Le commerce, c’est la vie
d’une ville. C’est la que se
créent les échanges, les

rencontres et U'emploi local. Soutenir nos
® ] Repenser le stationnement pour

qu’il soit plus intelligent et pratique. com merg a nts
] Rénover les rues commercantes
et les places du centre pour plus de et encourager
convivialité et d’accessibilité.
B Lancer un grand plan en faveur les nouvelles
des commerces : facades rénovées,
signalétique claire, mobilier urbain i nstallations
attractif.

Nos artisans et commercants
sont des acteurs essentiels

du dynamisme local.
] Créer un guichet unique pour aider
a la création et a la reprise d’activité
(accompagnement juridique, fiscal et
numérique).
] Exonérer de taxes locales la premiére
année d’exploitation pour les nouveaux
commercants
1 Valoriser les initiatives responsables
avec le label “Commercants engagés”,
récompensant les pratiques locales et
écologiques.
] S’engager a empécher 'extension
des zones commerciales hors centre
ville.
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Réanimer le centre-

ville et les quartiers
Une ville qui bouge, c’est une

ville qui attire.
] Créer une rue des artistes :
transformation de locaux vacants rue
de la Paix et rue Martin-Bernard en
galeries et ateliers d’artisanat, avec
une mise en couleur et en lumiére de
ces rues.
] Redynamiser le marché en créant
une halle couverte sur la place
du marché tout en maintenant le
stationnement et U'installation de la
vogue des noix.
] Organiser des marchés nocturnes,
soirées commercantes, festivals et
événements culturels tout au long de
'année.

Une gouvernance
locale active et

transparente
L'attractivité se construit

ensemble.
] Organiser des réunions
trimestrielles entre élus,
commercants, associations et bailleurs
pour suivre les actions.
1 Créer un tableau de bord du
commerce avec des indicateurs publics :
taux de vacance, nouvelles installations,
fréquentation.
] Publier chaque année un bilan
“Firminy Commerce - les résultats”.
1 Consulter régulierement les habitants
pour faire évoluer nos priorités.
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Créer des espaces
d’innovation et de

collaboration R
Le travail et la créativité
doivent trouver leur place a

Firminy.
] Développer des espaces de
coworking modernes pour les
indépendants, artisans et jeunes
entrepreneurs.
] Encourager les projets collaboratifs
entre commercants, artistes et acteurs
économiques.

Une ville connectée

et moderne
Le commerce de proximité
doit aussi étre numérique.

] Lancer une plate-forme “Acheter a ®

Firminy” : click & collect, annuaire des
commerces, promotions locales.

B Mener la campagne “Je choisis
Firminy” sur les réseaux sociaux et les
médias locaux pour inciter a consommer
sur place.

] Favoriser la synergie entre culture,
tourisme et commerce, avec des
parcours mélant découverte du
patrimoine (Le Corbusier, par exemple)
et visites de commerces partenaires.

Une stratégie
ambitieuse et durable

B Intégrer le dispositif national “Petite
Ville de Demain”, pour obtenir de
nouveaux moyens et subventions dédiés
a la revitalisation.

] Construire une stratégie sur le long
terme pour que Firminy redevienne une
ville attractive, commercante et fiere de
ses talents.
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] Mettre en place un grand plan
pluriannuel d’amélioration et de
rénovations de toutes les écoles de la
commune

Gl Construire un nouveau groupe
scolaire Cordes-Barge

] Repenser la co-éducation avec les
différents acteurs autour de l'enfance

B Demander le classement REP
(Réseau Education Prioritaire) en lien
avec l'éducation nationale pour obtenir
des moyens pour nos écoles

[] Végétaliser les cours d’école et
remettre des équipements adaptés
(jeux) en concertation avec les équipes
pédagogiques, le conseil municipal
enfant et les parents d’éléves
] Rétablir les études surveillées aprés
® école et I’aide aux devoirs en lien avec
les structures d’éducation populaire

] Créer un projet artistique
expérimental avec une école pilote sur
la commune

] Promouvoir l'ouverture de MAM
(Maison Assistantes Maternelles) sur
la commune ainsi que des structures
d’accueil et d’éducation des jeunes
enfants.

] Réhabiliter le « terrain d’aventure »
et le centre social de Firminy Vert pour
les rendre plus attractifs et accessibles
a tous
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1 Soutenir les dispositifs de départ
en vacances pour les enfants (colo
apprenantes)

[ Créer une dynamique citoyenne pour @
réinvestir 'espace du centre social de

Sous Paulat et soutenir les besoins des

habitants du quartier en lien avec la

CAF et le conseil départemental

1 Redonner du pouvoir de décision
et d’action aux centres sociaux et aux
habitants

] Créer un conseil municipal des
jeunes (11-17 ans) et soutenir leurs
initiatives

Bl Impulser et soutenir des chantiers
et des échanges internationaux a
destination de la jeunesse en lien avec
des financements Européens

B Inclure des spectacles a destination
des jeunes au cceur de la saison
culturelle

] Assurer la programmation des
centres de loisirs en lien avec les envies
de la jeunesse

10
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] Soutenir les associations en
attribuant les subventions de fagon
juste et équilibrée

1 Plan pluriannuel de rénovation des
batiments et des équipements sportifs.

Favoriser le sport pour tous avec
l'organisation d’activités sportives au
sein des quartiers en lien avec des
partenaires.

[ Travailler un projet structurant avec
les clubs sportifs pour accueillir des
compétitions de haut niveau.

Créer un podle associatif pour
permettre des simplifications
administratives et organisationnelles
afin de soutenir les bénévoles dans
leurs démarches.

] Porter un projet sur les locaux de
’ancien centre social a@ Sous Paulat avec
® les habitants et les institutions.

1 Améliorer la communication et

la coordination entre les services
municipaux et les associations
(faciliter le prét de salles, redynamiser
le forum des associations...)

Mise en place de rencontres élus/
responsables associatifs une fois par
trimestre

[ Investissement dans une flotte de
petit matériel (machine pop corn,
barbe a papa, plancha, friteuse

etc) pour mise a disposition aux
associations.

Donner accés a la maison des
associations aux Associations de
Parents d’éléves

11
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2] Réorienter le fonctionnement de

la maison de santé municipale avec
salariat de médecins et et envisager
un projet intercommunal de santé pour
la vallée de ’'Ondaine.

] Apporter une attention particuliére
au maintien des différentes activités de
notre hopital public

] Favoriser/ développer 'habitat
participatif intergénérationnel

] Obtenir le label « ville amie des
ainés » : aménagements urbains,
mobilités, culture en faveur de nos
ainés

Bl Impulser la création d’un projet de
plate-forme de répits pour les aidants

] Volonté de proposer une alternative
au projet « cité des ainés » sur la base
d’une restructuration des batiments
existants en maintenant une gestion
publique de qualité, et de proximité.
[ Création d’un péle social pour
regrouper tous les acteurs de ’action
sociale.
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[ Réinvestir la Maison de la Culture
comme espace d’éducation populaire et
citoyenne.

] Développer les résidences
artistiques pour favoriser la création
culturelle et les échanges.

] Améliorer la coordination entre la
municipalité et les divers acteurs de la
culture : écoles de musique, cinéma,
médiatheque, centres sociaux et
I’éducation nationale.

] Créer un festival impulsé par les
jeunes.

[ Attribuer les coupons culture en se
basant sur une tarification sociale.

] Repenser une saison culturelle
adressée a tous les Appelous(es)
avec des tétes d’affiche attractives et
tarification sociale.

] Redynamiser nos jumelages avec
la Slovénie et UEspagne, a | ‘image
de celui du Sénégal., a travers des
échanges interculturels concrets.

B Intégrer la promotion du patrimoine
Le Corbusier dans la politique culturelle
de la ville et envisager des liens avec
l'Inde (Chandigarh, premier patrimoine
Le Corbusier).

[ Valoriser le patrimoine touristique
et culturel de Firminy : Chateau des
Bruneaux et le Musée des Pompiers.
1 Réexaminer le projet de
médiathéque avec les habitants
pour en faire un vrai lieu de culture
partagée.

12
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Les compétences de la Métropole
sont trés importantes pour la vie
quotidienne :

[ Elaboration du plan local
d’urbanisme qui fixe les regles de
construction, de développement urbain
et des transports

] Définition de la politique de
rénovation de U'habitat privé et des
logements sociaux sur le territoire
métropolitain

1 Action des services publics de la
voirie, des transports, de l'eau et des
déchets

2 Promotion du tourisme, du
patrimoine (site Le Corbusier), des
institutions culturelles ( Musée d’art
Moderne)

13
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BJ Audit financier indépendant dés les
premiers mois de mandat (endettement,
énergie, flotte automobile,
prestataires..)

[ Audit afin d’évaluer I'état de tous nos
batiments municipaux

[ Priorisation des projets selon les
rendus des deux audits.

B Création d’un PPI (Plan Pluriannuel

d ‘Investissement) clair et communiqué
aux habitants

] Mesures RH (Ressources Humaines)
d’accompagnement des agents avec de
nouveaux modes de management pour
retisser un lien de confiance et gagner
en efficacité

] Réhabilitation globale (isolation
thermique, réparations, etc) sur les
batiments municipaux = selon audit

B Construction d’un groupe scolaire
Cordes-Barges
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Une gouvernance démocratique
et économique viable :

vers une
transition
sociale et
écologique

] Réhabilitation et sécurisation de nos
parcs publics

] Construction d’une halle couverte
place du marché (stationnement
maintenu)

] Création de nouvelles places de
stationnement dans U'hyper centre ville
] Réhabilitation du terrain d’aventure
[ Création d’un « pole social »

[ Création de pistes cyclables en cceur
de ville et aménagement voie verte sur
la partie Firminy

[ Création d’une salle des fétes
moderne

[ Proposition d’un projet alternatif a la
citée des ainés

B Plan d’'embellissement et de
végétalisation sur toute la commune

14
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] Engager un euro sur cing des
investissements dans la transition
écologique

] Mobiliser les subventions: fond
européen, collectivités territoriales,
Ademe...

] Assurer la transparence budgétaire
pour les citoyens lors de réunions de
quartiers: a quoi servent vos impots?

] Prise en compte des habitants et

des acteurs économiques: consultation
sur les projets de fin de mandat 2020-
2026 et encore en cours (Breuil,
médiathéque..)

] Réunions régulieres dans les
quartiers pour: rendre compte des
finances, communiquer sur les avancées
des projets, évaluer les besoins en terme
de sécurité et de propreté.

[ Réunions trimestrielles avec les
commercants pour évaluer les besoins,
générer de nouvelles initiatives
attractives

] Réunions trimestrielles avec

le monde associatif: meilleure
coordination et prise en considération
de l'évolution des besoins

GRAND MEETING

11 mars a 18h30
Q Bourse du travail
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Serge Marnat Viviane Hivert

64 ans - Architecte- 72 ans - retraitée
conducteur d’opération directrice commerciale-
de logement secrétaire d’association de
d’insertion coopération internationale

Abdelkader Claire Devron
Ouzzine 45 ans « Directrice
49 ans « Educateur de centre social-

administratrice
associative

‘

Michel Celle Marie-Noélle
70 ans - Retraité Fayolle

technicien territorial 62 ans - Retraitée

agent d’entretien

Michel Cristin Coralie Ruiz
64 ans « Technicien 30 ans « Adjointe
qualité- militant administrative
associatif

Bernard Pastor Amel Benrahou
74 ans - Retraité de 42 ans - Aide a
Creusot Loire domicile

Programme Firminy 2026-Vdef-def-final-def.indd 16

Guillaume Mousi
38 ans « Développeur
web- syndicaliste

by
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Francois Boyer
52 ans « Responsable
administratif dans
'enseignement
supérieur

\ 4 -~ /

Laurent Desselier
54 ans « Cuisinier CHU

Saint-Etienne

Jérome Barlet
52 ans - Magasinier

opérateur logistique en

industrie

Sébastien Cayuela
71 ans - Retraité
manipulateur en
électroradiologie

®

Anne-Sophie Putot
40 ans - agent
territorial, formatrice

Nora Karaouzene
64 ans - Assistante
familiale

-\

Vanessa Charra
43 ans « Hotesse de
caisse

Corinne Cangelosi
60 ans - Retraitée-
aide soignante

LN

Fanny Zuaboni
34 ans « Infirmiére

Céline Teil
55 ans - Aide-
soignante

Julien Pichon Laurence Juban
45 ans « Agent 59 ans - Directrice
restauration protection de U'enfance

collective CHU St-Etienne-
président LElan citoyen

Gilles Cuchet Josiane Riffard
75 ans -« Ancien 64 ans « Retraitée
directeur de U'hépital trésor public

Le Corbusier

Gilles Cornaire Nora Kheddouci

73 ans «Retraité 56 ans - Assistante

lieutenant colonel de comptable- militante

sapeurs pompiers associative @

Vincent Samuel Amel Zouaoui

56 ans « Educateur 42 ans - Restauratrice
spécialisé- conseiller

prud’homme- militant

associatif

Gérard Allier Louise Bouché
70 ans - Retraité 20 ans - Etudiante en
fonction publique école de commerce

territoriale- Ancien
responsable syndical

Franck Pascal Danielle Delorme
45 ans « Agent de la 69 ans - Assistante
fonction publique comptable-retraité

territoriale

04/02/2026 10:47‘ ‘



